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Comité de Etica

Acta de la Segunda Sesion Ordinaria

En la ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, siendo las nueve horas del
dia veintidés de mayo del ano dos mil veintiséis, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 24, 25, 28, 33, inciso e), y 36, incisos a), b), c) y d), del Codigo de
Etica del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,

se reunieron de manera virtual a través del enlace: ntips://teams.microsoft.com/l/meetup-

jcin/19%3ameeting NDAkMWQSNDYtYzc 1 NIOOYjhjLWITNDQtMTc4MDU3ZGMzMTJi%40thread.v2/02context=

0%22Tid%22%30%22C 1 50232e-2f83-4f88-90ff- 10629303707 %22%2c%220i0%22%30%22267c7152-0f78-

| 5f-bb2d-e64b8cccs689%22%7d, las y los integrantes del Comité de Etica de este Instituto

Electoral, con la finalidad de celebrar la Segunda Sesién Ordinaria, a la que
asistieron la Leda. Dora Luz Morales Leyva, Consejera Presidenta del Comité; la
Dra. Betsabé Francisca Lépez Lopez, Consejera Electoral; el Mtro. Victor de la Paz
Adame, Titular del Organo Interno de Control; el Miro. Martin Pérez Gonzdlez,
Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos Politicos; la Dra. Azucena Abarca
Villagémez, Directora General Juridica y de Consultoria; la Mtra. Ma. Concepcion
Rodriguez Serrano, Jefa de la Unidad Técnica de Igualdad de Género, Inclusion
y No Discriminacion; la Mtra. Martha Patricia Cerdenares Morales, Jefa de la
Unidad Tecnica de Transparencia y Acceso a la Informacién; la Arqg. Aimé
Herndndez Vélez, Asistencia Técnica de Sistemas Normativos Pluriculturales; y el
Lic. Rafael Alejandro Nicolat Herndndez, Asistencia Técnica de lo Contencioso
Electoral, integrantes del Comité; asi como el Lic. Victor Manuel Rojas Guillermo,

Secretario Técnicodel Comité. - - - - - - === - - - o e o m oo

La Consejera Presidenta del Comité: Buenos dias a todas y todos. Sean
bienvenidas y bienvenidos. Agradezco su presencia y que hayan atendido la
convocatoria a esta Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica. Para dar

inicio, le solicito al Secretario Técnico que redlice el pase de lista y nos dé cuenta

/
L

de la existencia del quérum legal, porfavor. === -=--=-=-----~- -~

El Secretario Técnico del Comité: Si, Consejera Presidenta. Procedo a reoliza@
pase de lista. Consejera Dora Luz Morales Leyva: Presente; Consejera Betsabé
Francisca Lopez Lopez: Presente; Miro. Victor de la Paz Adame: Presente; Dra.
Azucena Abarca Villagdmez: Presente; Miro. Martin Pérez Gonzdlez: Presente;
Mira. Ma. Concepcion Rodriguez Serrano: Presente; Mtra. Martha Patricia
Cerdenares Morales: Presente; Arg. Aimé Herndndez Vélez: Presente; Lic. Rafae
Alejandro Nicolat Hernadndez: Presente. Gracias. Consejera Presidenta, le informo

que ademds de usted, se encuentran presentes las ocho vocalias integrantes del
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Comité, por lo que existe qudérum legal para llevar a cabo vdlidamente la

Segunda Sesion Ordinaria. - - = - - == === - - oo oo

La Consejera Presidenta del Comité: Muchas gracias, licenciado Victor. Se
declaran formalmente instalados los trabajos de este Comite y, con fundamento
en el articulo 36, inciso c), del Coédigo de Etica del Instituto Electoral y de
Participacion Civdadana del Estado de Guerrero, le solicito dé cuenta del
proyecto del Orden del Dia con el que fuimos convocadas y convocados para

esta Segunda Sesion Ordinarnia, - - === === - c oo m oo

El Secretario Técnico del Comité: Con gusto, Consejera Presidenta. El Orden del
Dia con el que fueron convocadas y convocados para esta Segunda Sesién
Ordinaria consta de nueve puntos, de los cuales procedo a darlectura: 1. Lectura
y aprobacién, en su caso, del Orden del Dia; 2. Lectura del Acta de la Primera
Sesién Ordinaria del Comité de Etica, celebrada el 19 de enero de 2026.
Aprobacion, en su caso; 3. Informe 004/CE/SO/22-05-2026, que rinde la Secretaria
Técnica, relativo a la correspondencia recibida en el Comité de Etica durante el
periodo comprendido del 20 de enero al 19 de mayo de 2026; 4. Informe
005/CE/SO/22-05-2026, relativo al registro de quejas y/o denuncias por presuntos
actos contrarios al Codigo de Etica o al Cédigo de Conducta; 5. Informe
006/CE/SO/22-05-2026, relativo a las actividades de capacitacion en materia de
etica para el personal del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero; 6. Informe 007/CE/SO/22-05-2026, relativo a la vigilancia de
las estrategias internas de difusion y capacitacion implementadas por el
Subcomité de Prevencion, Difusion y Evaluacion; 7. Acuerdo 002/CE/SO/22-05-
2026, por el que se emite la Convocatoria Publica Interna para la seleccidén y
designacion de personas servidoras publicas del Instituto Electoral y de
Participacién Civdadana del Estado de Guerrero, que ocupardn dos vocalias del
Comité de Etica para el periodo 2024-2027. Aprobacion, en su caso; 8. AcuérdQ
003/CE/SO/22-05-2026, por el que se aprueba la emision de la Carta Compromiso
de Cumplimiento a los Codigos de Efica y de Conducta para las personas
servidoras publicas del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Guerrero. Aprobacion, en su caso; y 9. Asuntos Generales. Es la cuenta,

Consejera Presidenta e integrantes del Comité. - - - == - - - - o e e e e e e oo oo -

La Consejera Presidenta del Comité: Muchas gracias, licenciado Victor. Estd
consideracion de todas y tfodos ustedes, companeras y companeros, el
contenido de este Orden del Dia, por si alguien tiene algin comentario o desea

realizar alguna observacion, === -=--=-=- == “ oo
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La Consejera Betsabé Francisca Lopez Lopez: Por mi parte no hay comentarios. -

La Consejera Presidenta del Comité: Gracios, Consejera. Si no hay mds
comentarios, le solicito, licenciado Victor, someta a consideracion de quienes

integramos este Comité la aprobacién del Orden del Dia. - - - - - -------------

El Secretario Técnico del Comité: Claro que si, Consejera Presidenta. Consulto a
las y los integrantes del Comité si se aprueba el Orden del Dia del que se ha dado
cuenta. Quienes estén a favor, sirvanse manifestarlo levantando la mano
mediante el mecanismo habilitado en la plataforma. Gracias. Consejera

Presidentaq, le informo que el Orden del Dia ha sido aprobado por unanimidad. -

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Gracias a todas
y todos. Asimismo, le solicito someta a consideracidn la dispensa de la lectura de
los documentos que forman parte del Orden del Dia, toda vez que fueron

circulados previomente, - - ----------c e

El Secretario Técnico del Comité: Con gusto, Consejera Presidenta. Consulto a las
y los integrantes del Comité si se aprueba la dispensa de la lectura de los
documentos que forman parte del Orden del Dia. Quienes estén a favor, sirvanse
manifestarlo levantando la mano mediante el mecanismo habilitado en la
plataforma. Gracias. Consejera Presidenta, le informo que la dispensa de la

lectura de los documentos ha sido aprobada por unanimidad. --------------

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Gracias a todas
y todos. Continuamos con el desahogo del punto niumero 2 del Orden del Dia,

POr fAVOr. = = = = - - - e

El Secretario Técnico del Comité: Con gusto, Consejera Presidenta. El punQ\)
numero 2 del Orden del Dia corresponde a la lectura del Acta de la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Etica, celebrada el diecinueve de enero de dos

mil veintiséis, y aprobacién, en su caso. Es la cuenta, Consejera Presidenta e

infegrantesdel Comité. - - === - === - cm e e e

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Estad a
consideracion de todas y todos ustedes el contenido de esta Acta, por si alguien

tiene algun comentario u observacion. - - -------------oooo oo

La Consejera Presidenta del Comité: Si no hay comentarios, le solicito, licenciado
Victor, someta a consideracion para su-aprobacion el Acta de la Primera Sesiéon

OrdiNAnQ. = = - === - e s s oo
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El Secretario Técnico del Comité: Claro que si, Consejera Presidenta. Consulto a
las vy Ios integrantes del Comité si se aprueba el Acta de la Primera Sesion
Ordinaria del Comité de Etica, celebrada el diecinueve de enero de dos mil
veintiséis. Quienes estén a favor, sirvanse manifestarlo levantando la mano

mediante el mecanismo habilitado en la plataforma. - - -------------------

El Secretario Técnico del Comité: Gracias. Consejera Presidenta, el Acta de la

gue se ha dado cuenta ha sido aprobada por unanimidad. - ---------------

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Continuamos con

el siguiente punto del Orden del Dia, porfavor. - - - - === - - - - oo oo m e oo oo o -

El Secretario Técnico del Comité: Si, Consejera Presidenta. El punto nimero 3
corresponde al Informe 004/CE/SO/22-05-2026, que rinde la Secretaria Técnica,
relativo a la correspondencia recibida en el Comité de Etica durante el periodo
comprendido del veinte de enero al diecinueve de mayo de dos mil veintiséis. Al
respecto, se informa que durante el periodo senalado se recibieron dos oficios
suscritos por la Directora General de Informatica y Sistemas, mediante los cuales
se comunico la atencion a diversas solicitudes realizadas por esta Secretaria
Técnica. Dichas solicitudes estuvieron relacionadas con la incorporacion de
documentacién relativa a la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica, asi
como con las observaciones detectadas en las secciones correspondientes de
la pagina institucional de este Comité, derivadas de la actualizacion de la

pdgina web institucional. Es la cuenta, Consejera Presidenta e integrantes del

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor, por \g)
presentacion de este informe. Esta a consideracion de todas y todos ustedes, por

si fienen algun comentario u observacion. - - - - - - - - - - - - - oo

La Consejera Presidenta del Comité: Si no hay comentarios, continuamos con el

siguiente punto del Orden del Dia, por favor, = === === == - -

El Secretario Técnico del Comité: El punto niUmero 4 corresponde al Informe
005/CE/SO/22-05-2026, relativo al registro de quejas y/o denuncias por presuntqs
actos contrarios al Cédigo de Etica o al Coédigo de Conducta. Respecto de est

informe, se hace constar que, durante el periodo comprendido del veinte de
enero al diecinueve de mayo de dos mil veintiséis, no se recibid ninguna queja ni

denuncia por presuntos actos con’rrorioé o prohibidos por el Cédigo de Etica o el
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Cédigo de Conducta. Es la cuenta, Consejera Presidenta e integrantes del

La Consejera Presidenta del Comité: Muchas gracias, licenciado Victor. Estd a
consideracion de todas y todos ustedes este informe, por si alguien tiene algin

comentano U obserVaeIonN. > » =5 rrrssrsssmessse s s oo s e s on cn i i e

La Consejera Presidenta del Comité: Si no hay comentarios, continuamos con el

siguiente punto del Orden del Dig, porfavor. - ----------------cc -

El Secretario Técnico del Comité: El punto nimero 5 del Orden del Dia
corresponde al Informe 006/CE/SO/22-05-2026, relativo a las actividades de
capacitacién en materia de ética para el personal del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero. Al respecto, se informa que
durante los dias 21 y 22 de enero, asi como los dias 4 y 5 de febrero de 2026, se
impartié al personal de este Instituto el curso denominado “Etica y valores en el
desempeno profesional de las personas servidoras publicas”, a cargo de la
licenciada Maribel Tenango Sandoval, de la Direccion de Desarrollo de Personall
del Gobierno del Estado. Las sesiones se desarrollaron en las oficinas centrales los
dias 21 y 22 de enero, y en las oficinas alternas del edificio Los Pinos los dias 4y 5
de febrero. El programa abordd temas fundamentales relacionados con la
importancia de la ética en el servicio publico, el impacto de los valores en la
atencién ciudadana, la responsabilidad en la construccién de instituciones
solidas y estrategias para fomentar un ambiente laboral armdnico y colaborativo.
Durante el desarrollo de las sesiones se proporcionaron al personal herramient

orientadas al fortalecimiento de la integridad institucional y a la mejora del chr‘rk{

laboral. En estas actividades participaron 129 personas servidoras publicas de
ambas sedes. Con estas acciones se fortalece el cumplimiento de los articulos 31
y 33 del Codigo de Etica, asi como el cumplimiento de la actividad numero 2 del
Programa Anual de Trabajo de este Comité. Es la cuenta, Consejera Presidenta

e infegrantesdel Comité. - - - - - - - - o - o m e m e

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor, por la
presentacion de este informe sobre las capacitaciones en materia de ética. Estd
a consideracion de todas y todos ustedes, por si tienen algin comentario

ODSEIVOCION. === = = === s s o m s o e

]

La Consejera Presidenta del Comité: Si no hay comentarios, continuamos con el

siguiente punto del Orden del Dig, porfavor, == ---=-=--=-cccccmmoooo




ELECTORf\L Cubernatura,

Diputaciones

GUERRERO il [
A 4 Guerrero Ayuntamientos

Comite de Etica

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA
DEL ESTADO DE GUERRERO PROCESO

El Secretario Técnico del Comité: El punto numero 6 del Orden del Dia
corresponde al Informe 007/CE/SO/22-05-2026, relativo a la vigilancia de las
estrategias internas de difusion y capacitacion implementadas por el Subcomité
de Prevencion, Difusion y Evaluacion. Al respecto, se informa que el doce de
mayo de dos mil veintiséis, el Lic. Jorge Armando Leyva Fuentes, Secretario
Técnico del referido Subcomité, remitid el informe de avance de su plan de
trabajo correspondiente al presente ejercicio. Las acciones reportadas se
encuentran orientadas a fortalecer la cultura ética, prevenir conductas
contrarias a la normatividad, promover la igualdad vy la inclusion, asi como
fomentar la cultura de la denuncia. Entre las actividades programadas se
encuentran las siguientes: a) Promocion de los valores y conductas institucionales,
mediante la elaboracion de infografias para su distribucion a través de las redes
sociales oficiales y por correo electronico al personal; b) Capacitacion laboral,
con temas relacionados con salud mental, estrés, derechos y resolucion de
conflictos; ¢) Evaluacion del clima laboral, programada del 23 de mayo al 10 de
junio de 2026, mediante una encuesta electrénica orientada a detectar dreas
de oportunidad y establecer acciones de mejora en el entorno organizacional;
d) Difusion del Codigo de Etica y del Codigo de Conducta, programada para el
mes de junio, mediante la elaboracion y colocacion de material informativo en
medios fisicos y digitales; e) Diagndstico de ética, programado para el mes de
junio, mediante la aplicacion de instrumentos de medicidon de integridad; f)
Convocatoria para reconocimiento, programada para el 15 de junio, mediante
el lanzamiento de la convocatoria para postular al personal que destagque por
acciones innovadoras; y g) Ceremonia de premiaciéon, programada para ele&
de agosto de 2026, como acto formal de reconocimiento institucional. Asimismo,
se informa que el seguimiento del plan de trabagjo se llevard a cabo mediante
reuniones bimestrales programadas para los meses de abril, junio, agosto,
octubre y diciembre de 2026. Es la cuenta, Consejera Presidenta e integrantes del

e ] 0 pl] 1 e T

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Estd a
consideracion de todas y todos este informe sobre las actividades de difusion y
capacitacion realizadas por el Subcomité. gAlguien tiene algun comentario u
observacione Si no hay comentarios, continuamos con el siguiente punto de&l

Orden del Dia, por favor. === === - - - o oo e e

El Secretario Técnico del Comité: El punto niUmero 7 corresponde al Acuerdo

002/CE/SO/22-05-2026, por el que se emite la Convocatoria PUblica Interna para
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la selecciéon y designaciéon de personas servidoras publicas del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, que ocupardan dos
vocalias del Comité de Etica para el periodo 2026-2027, aprobacion, en su caso.
Al respecto, se informa que las funciones de la Arq. Aimé Herndndez Vélez y del
Lic. Rafael Alejandro Nicolat Herndndez como vocales del Comité de Etica,
concluyen formalmente el proximo 26 de junio de 2026. Por ello, en cumplimiento
de lo dispuesto por el articulo 26 del Codigo de Efica, se somete a consideracion
de este érgano colegiado el proyecto de Acuerdo mediante el cual se emite la
Convocatoria Publica Interna para seleccionar a dos personas servidoras
publicas de funciones operativas o técnicas que ocupardan dichas vocalias
durante el periodo 2026-2027. Entre los aspectos relevantes del procedimiento se
encuentran los siguientes: a) Ser persona servidora publica de funciones
operativas o técnicas del Instituto Electoral; b) Contar con una antigiedad mayor
a seis meses; ¢) Ser reconocida por su honradez e integridad; d) Encontrarse en
pleno goce de sus derechos; y e) No contar con sanciones administrativas ni
violaciones al Cédigo de Etica o al Cédigo de Conducta. El registro de aspirantes
se llevaord a cabo del 22 al 29 de mayo de 2026, de manera presencial ante la
Unidad Técnica de Oficialia Electoral o mediante correo electrénico dirigido a la
cuenta institucional de dicha Unidad. La revision y, en su caso, subsanacion de
documentos se realizard los dias 1 y 2 de junio de 2026, otorgdndose un plazo de
24 horas para atender las observaciones o prevenciones que correspondan. El
procedimiento de seleccidn se realizard mediante sorteo, bajo el principio de
paridad de género, el 4 de junio de 2026, alas 14:00 horas, en la sala de reuniopés/ﬁ\j
de este Instituto, utilizando urnas transparentes diferenciadas para elegir a L‘m&//
mujer y a un hombre. La designacion serd aprobada mediante acuerdo el 11 de

junio de 2026, y la toma de protesta formal se llevard a cabo el 29 de junio de

2026. Finalmente, se informa que al proyecto de instrumento se adjuntan las bases

completas de la convocatoria como Anexo 1, asi como los formatos de registro

y la declaraciéon bajo protesta de decir verdad correspondientes. Es cuanto,

Consejera Presidenta e integrantes del Comité. - - - == - === = c o m o e e o e oo o - -

La Consejera Presidenta del Comité: Gracios, licenciado Victor. Estd a
consideracion de todas y todos ustedes el proyecto de Acuerdo v,
particularmente, el contenido de la Convocatoria de la que se ha dado cuent

por si tienen algun comentario u observacion. Asimismo, quiero agradecer a
quienes hicieron observaciones oportunamente al proyecto de Acuerdo y a su
anexo, las cuales fueron atendidas e incorporadas en la versidn que se somete a

consideracion de este Comité. Si no hay mas comentarios, le solicito, licenciado
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Victor Rojas, someta a consideraciéon para su aprobacion el proyecto de

e L G e

El Secretario Técnico del Comité: Con gusto, Consejera Presidenta. Consulto a las
y los integrantes del Comité si se aprueba el Acuerdo 002/CE/SO/22-05-2026, por
el que se emite la Convocatoria Publica Interna para la seleccion y designacion
de personas servidoras publicas del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero, que ocupardn dos vocalias del Comité de
Etica para el periodo 2026-2027. Quienes estén a favor, sirvanse manifestarlo
levantando la mano mediante el mecanismo habilitado en la plataforma.
Gracias. Consejera Presidenta, el Acuerdo del que se ha dado cuenta ha sido

aprobado porunanimidad. - - ---=--- == - - oo oo

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Gracias a todas

y todos. Continuamos con el siguiente punto del Orden del Dia, por favor. - - - - -

El Secretario Técnico del Comité: El punto niUmero 8 corresponde al Acuerdo
003/CE/S0O/22-05-2026, por el gue se aprueba la emisidon de la Carta Compromiso
de Cumplimiento a los Codigos de Etica y de Conducta para las personas

servidoras publicas del Instituto Electoral y de Participacion Civdadana del

8

Estado de Guerrero, aprobacion, en su caso. Al respecto, se informa que
mediante la Carta Compromiso se busca formalizar, de manera individual, la
adhesion del personal del Instituto a los principios de integridad institucional. Entre
los compromisos que contempla la propuesta se encuentran: a) Ratificar el
compromiso consciente de cumplir con los Cédigos de Etica y de Conducta; b)
Actuar bagjo los principios rectores de la funcién electoral; ¢) Denunciar posip@
vulneraciones a los principios y valores éticos; d) Abstenerse de realizar o permi’ﬁ\
represalias; e) Colaborar con las investigaciones que readlice el Comité; y f)
Participar en las actividades de capacitaciéon en materia de ética. La suscripcion
de la Carta Compromiso serd obligatoria para todo el personal del Instituto,
independientemente de su nivel jerarquico o régimen de contrataciéon. El
documento debidamente firmado formard parte del expediente personal de
cada persona servidora publica. Para su implementacion, se instruye a la
Direccion Ejecutiva de Administracién, por conducto de la Coordinacion de
Recursos Humanos, para recabar las firmas del personal activo y aplicar el
mecanismo correspondiente a las nuevas incorporaciones. En caso de omision o
negativa a suscribir la Carta Compromiso, se dard vista al Comité de Etica para
que determine lo conducente. Es cuanto, Consejera Presidenta e integrantes del

COMITE, === = = wm s m 5 o oo 0 0 o 5 i o o 0 S 0 b 8 0 o i
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La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. zSeria tan

amable de proyectar la Carta Compromiso, por favore - - ------------------
El Secretario Técnico del Comité: Si, Consejera Presidenta. - - - - - == -----------

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado. Esta es la Carta
Compromiso, misma que fue remitida previamente a todas y todos ustedes via
correo electronico. Contiene los compromisos a los que deberdn sujetarse tanto
las personas que se incorporen al Instituto como quienes actualmente forman
parte de é€l. Estd a consideracion de todas y todos ustedes el proyecto de
Acuerdo, por si tienen algun comentario u observacion. Si no hay comentarios, le
solicito, licenciado Victor, someta a consideracion para su aprobacion este

proyecto de ACUerdo. === =-=-csscccncscnenecmmmmnccneasscnncnnonenn

El Secretario Técnico del Comité: Con gusto, Consejera Presidenta. Consulto a las
y los integrantes del Comitée si se aprueba el Acuerdo 003/CE/SO/22-05-2026, por
el que se aprueba la emisidon de la Carta Compromiso de Cumplimiento a los
Cédigos de Etica y de Conducta para las personas servidoras publicas del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero. Quienes
estén a favor, sirvanse manifestarlo levantando la mano mediante el mecanismo

habilitado en la plataforma. - - -----cccmccmmm e e

El Secretario Técnico del Comité: Gracias. Consejera Presidenta, el Acuerdo del

qgue se ha dado cuenta ha sido aprobado por unanimidad. --------=--------

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. Gracias a todas

y todos. Continuamos, por favor, con el siguiente punto del Orden del Dia. - - - - -

El Secretario Técnico del Comité: Si, Consejera Presidenta. El punto nimero 9 dN.\

Orden del Dia corresponde a Asuntos Generales. - - -----------------------

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor. En este punto,
toda vez que al inicio de la sesidn no se registré algun tema para ser tratado,
consulto en este momento a las y los integrantes del Comité si desean incorporar

algun asunto para ser tratado en asunto generales. - - ----- === -------------

La Consejera Presidenta del Comité: Si no hay algiun tema que integrar en Asunto
Generales, y toda vez que no existen mds asuntos que desahogar, siendo las

nueve horas con treinta y nueve minutos del dia veintidds de mayo de dos mil
\

\
\

veintiséis, se da por concluida la Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Etica.
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Agradezco a todas y todos su presencia y atencion a la convocatoria. Muchas

gracias y que tengan un excelente dig. - -------------ccccoooiion
El Secretario Técnico del Comité: Muchas gracias. Buenos dias a todas y a todos.

La Consejera Presidenta del Comité: Gracias, licenciado Victor Rojas. Hasta

Se levanta la presente acta en términos de los articulos 33, incisos c) y d), y 36,
Ultimo parrafo, del Cédigo de Etica, asi como del y 9, fracciones IV, IX y X, del
Reglamento de Sesiones del Consejo General y los Consejos Distritales, ambos del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero, firmando

la Presidencia, por ante la Secretaria Técnica del Comité de Etica. -----------

La presente acta fue aprobada en la Tercera Sesidon Ordinaria del Comité de
Etica del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerrero,
celebrada el 11 de septiembre de 2026, con el voto undnime de la Dra. Betsabé
Francisca Lopez Lopez, Consejera Electoral y Vocal; del Mtro. Victor de la Paz
Adame, Vocal; del Mtro. Alberto Granda Villalba, Vocal; de la Dra. Azucena
Abarca Vilagdbmez, Vocal; de la Mira. Ma. Concepcidén Rodriguez Serrano,
Vocal; de la Mtra. Maria del Carmen Flores Pérez, Vocal; de la Lcda. Edilia
Lynnette Maldonado Giles, Vocal; del Lic. Alfonso Figueroa Martinez, Vocal,
infegrantes del Comité; y de la Lcda. Dora Luz Morales Leyva, Consejera

Presidenta.




